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机关党支部分析评议阶段工作小结
根据《植物所党委关于做好保持共产党员先进性教育活动分析评议阶段工作的安排意见》的部署，机关党支部在召开支委会讨论研究分析评议阶段工作安排的基础上，于4月20日召开体党员大会, 向大家分别讲述了机关党支部在先进性教育活动分析评议阶段的工作安排。党支部要求全体党员要充分认识分析评议阶段工作的重要性，在第一阶段学习的基础上，按照分析评议阶段的工作内容和要求，广泛开展征求意见和谈心活动,紧密结合本支部的工作实际，结合党员个人的思想和工作实际，结合征求到的意见和建议，认真撰写党性分析材料，通过交流和评议开展批评和自我批评，思考和解决“我做得怎么样”，“差距在哪里”和“如何改进”的问题。支部大会后，党支部组织了以党小组为单元的党员讨论会，征求了党员同志对党的工作、所务管理和党员个人的意见建议。
4月26日,党支部召开由全体支委参加的机关支部党外同志征求意见座谈会,本支部所属部门的26位党外同志参加了座谈会。座谈会上,与会同志对先进性教育活动及研究所多方面的管理工作提出了意见和积极的建议。 

在谈心活动中, 党员同志根据本职工作的实际情况,分别与党内外同志谈心征求意见, 了解了自身思想和工作方面的差距,为查找问题和不足打下了一定的基础。 
在开展征求意见和谈心活动的基础上,每位党员 对照《党章》及共产党员先进性要求,分析思考了自己近年来在思想、作风、工作等方面的实际情况, 认真撰写了个人党性分析材料，积极查找了存在的问题和不足，深刻剖析了存在问题和不足的原因，提出了切实可行的整改措施。
5月20日至30日期间，本支部的四个党小组分别召开了民主生活会。民主生活会上，首先由每个党员汇报了自己的党性分析材料,就自身存在的问题和不足进行了认真查找，深刻剖析了原因，并提出了今后的整改措施。然后，其他党员本着互相帮助、共同提高的态度，在肯定被评议人成绩的同时，对被评议人在思想和工作方面的问题和不足发表了意见，帮助其找准主要问题，并诚恳地提出希望和建议。大家还对党员存在的共性问题认真开展了批评与自我批评，对今后如何改进管理工作进行了充分的交流和探讨。通过每个党员在民主生活会上的自我剖析，其他党员态度诚恳的意见和建议，使党员们进一步认识到自己的不足，明确了今后的努力方向和改进办法。
    根据民主生活会上的评议情况,结合每位党员近年来的思想和工作实际,由党小组长为每位党员写出了评议意见,在肯定成绩和优点的同时,诚恳地提出了改进工作的希望和建议。在支委会研究讨论的基础上，作为支部评议意见将分别反馈给被评议人。                                    

总之，党支部通过分析评议阶段组织完成的各项工作，使党员们充分认识到自己在思想、学习和工作中存在问题和不足，明确了今后将通过加强理论知识学习，不断提高综合素质，建立和完善规章制度，增强责任意识和服务意识,提高管理水平和工作效率等整改措施的实施，在本职工作岗位上争创一流的工作业绩。（机关党支部）

